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A. PROPOSITOS Y METAS.

A.1. Breve descripcion del contexto socioeducativo que enmarcan
los propésitos y metas del plan TIC.

El actual Colegio Publico "Maria Diaz de Mufioz" continta ofreciendo las prestaciones educativas
del antiguo Colegio Comarcal "Maria Diaz", cuyas instalaciones se encontraban al lado del actual.

El antiguo colegio fue erigido por el Ministerio de Educacion con el mecenazgo de la familia
bejarana Mufioz, habiendo perpetuado el nombre de la familia junto con el de la esposa, a quien
corresponde la actual denominacion del Colegio. El centro comenzd a funcionar como Colegio Pablico
Comarcal en el curso escolar 1979-80, en el nuevo edificio que hoy ocupa.

Recibe tanto alumnos de la ciudad de Béjar, aproximadamente 60% del total, como de los pueblos
de la comarca. Hay que apuntar que la tendencia es al aumento de alumnado procedente de Béjar y la
disminucion de los procedentes de la comarca, por la propia baja natalidad y la despoblacion rural.

En el ano 1980, cuando comenzd a funcionar como comarcal, acudian a él nifios procedentes de
aproximadamente 10 localidades. Actualmente son transportados nifos/as desde unos 18 pueblos que
carecen de escuela publica, o bien que, teniéndola, envian alumnos a nuestra aula de EE, segtin su dictamen
de escolarizacion. También se desplazan a nuestro centro, voluntariamente y por sus medios, alumnos
desde algunas localidades que si cuentan con centro educativo publico, por razones de localizacion laboral
de sus familias, aunque este es el caso menos habitual. Las localidades mas lejanas adscritas a nuestro
centro alcanzan los 25 km de distancia, si bien la mayor parte esta mas cerca (algunas de las localidades de
procedencia de nuestros actuales alumnos son: Aldeacipreste, La Calzada de Béjar, Candelario, Cantagallo,
Cespedosa de Tormes, Colmenar de Montemayor, Fuentebuena, Horcajo de Montemayor, La Hoya,
Lagunilla, Navacarros, Palomares de Béjar, Santa Maria de los Llanos, Los Santos, Valdefuentes de Sangusin,
Valdehijaderos, Valdesangil y Vallejera de Riofrio).

Esta circunstancia hace que el centro cuente con los servicios de transporte y comedor escolar. En
la actualidad disponemos de seis rutas de transporte escolar (mas tres taxis) que traen hasta nuestro centro
a aquellos alumnos que carecen de escuela en su localidad de residencia —o bien a aquellos cuyo dictamen
aconseja escolarizarlos en este centro- y que tienen nuestro centro como asignado

Las ampliaciones y reformas han sido permanentes. El acondicionamiento de estancias como
gimnasio/saldn de usos multiples y la modernizacion y mejora de las aulas y espacios de uso especifico para
el alumnado de Educacion Infantil asi como la construccion de un parque infantil y un arenero en el patio
posterior, la renovacion del mobiliario contenedor de libros de la biblioteca escolar, la construccion de un
salon de actos en el que, con capacidad para mas de 100 espectadores, pueden realizarse actividades de
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teatro, audiovisuales, grandes grupos, etc., instalacion de un ascensor, adecuacion de un gran gimnasio,
que puede ademas ser utilizado en otras ocasiones para la realizacion de actividades de gran grupo.

Se ha reforzado por la iniciativa de Red.es, Escuelas Conectadas, la red wi-fi en todo el centro,
llegando a nuestro centro una conexion de fibra dptica de 300 MB, en cursos anteriores se habia instalado
cableado de red, coexistiendo momentaneamente en el centro la red cableada con acceso a conexion ADSL,
y su red wifi asociada, y las cuatro redes para acceso a internet creadas por Escuelas Conectadas:
CED_ADM, CED_INTERNET, CED_DOCENCIA, CED_INVITADOS.

Los objetivos de la iniciativa Escuelas Conectadas son:
e Dotar alos centros educativos con acceso a internet de banda ancha ultrarrapida.

e Extendery consolidar el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el Sistema
Educativo Espariol.

A nivel educativo, se puede destacar que a partir del curso 85/86 el colegio asumio el Programa de
Integracion. Desde entonces la presencia de alumnos con necesidades educativas especiales ha sido una
constante, convirtiéndose el espiritu de integracion en una de las mas importantes senas de identidad del
centro. Durante el curso 2002 se crea un aula sustitutoria de Educacion Especial solo a nivel funcional, y es
finalmente en el curso 2007/8 cuando se le da caracter organico o juridico a la misma. Actualmente
funciona desdoblada, acogiendo alumnos con distinto grado y tipo de discapacidad y competencia. En el
ano 2012 el aula de EE de nuestro centro ha obtenido la calificacion de destino de dificil desempeno, segin
Orden EDU/245/2012, de 10 de abril.

En cuanto a la evolucion en las cifras del alumnado, el centro vino sufriendo desde los anos noventa
un descenso en la matricula, lento pero constante. Dicha pérdida de alumnado se relaciona directamente
tanto con la progresiva despoblacion del medio rural como con la pérdida de poblacion de la ciudad de
Béjar y su abundante oferta educativa. Sin embargo, durante los ltimos cinco cursos podriamos decir que
se mantiene de manera estable e incluso que la tendencia es al alza, y que se aprecia cada vez mas un
aumento en la procedencia de alumnos de la ciudad de Béjar, mientras van disminuyendo en proporcion
los alumnos que proceden de otras localidades. También estamos constatando un claro aumento del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, no sdlo de aquellos cuyo dictamen de
escolarizacion les asigna el aula de Educacion Especial o una escolarizacion combinada, sino en general,
fruto seguramente de que éste es el Unico centro de la localidad que, ademas de PT y AL, cuenta con ATEs
entre sus profesionales, Todo el alumnado que, en el primer ciclo de E. Infantil ya presenta algun tipo de
retraso madurativo debe ser derivado a nuestro centro, dado que su dictamen de escolarizacion apunta
necesidad de atencion especifica de ATE como consecuencia de dicho retraso.

El Centro actualmente esta compuesto por 10 unidades:
2 unidades de Educacidn Infantil,
6 de Educacién Primaria,

2 de Educacion Especial.
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Convivimos en el mismo 103 alumnos/as, 20 profesores/as, 2 ATES, 1 fisioterapeuta, 1 encargada
de mantenimiento/limpieza de exteriores (que hace muchas funciones de conserjeria), 2 profesionales
que atienden la cocina del centro, y las cuidadoras de comedor y de transporte escolar que por las ratios
anuales marca la normativa vigente, asi como personal de limpieza cuya contratacion corre a cargo del
Ayuntamiento. Ademas, contamos con el apoyo de la Orientadora y la Técnico de Servicios a la Comunidad
gue semanalmente vienen al centro, un Orientador. Nos definimos claramente como un grupo
multiprofesional que exige un esfuerzo organizativo muy importante.

Con respecto a las TIC desde el Proyecto Educativo de centro nos planteamos como objetivo de la
educacion Primaria “Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran”.

Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion han de constituir una herramienta cotidiana
en las actividades de ensenanza y aprendizaje de las diferentes areas, asi como un instrumento de trabajo
para explorar, analizar e intercambiar informacion.

La aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion al trabajo del aula se convierte
en una pieza clave de la educacion y de la formacion de las nuevas generaciones. Su importancia social y el
lugar preferente que ocupan ya en la vida de los nifios y nifias, hacen que deban estar presentes en los
centros educativos, de modo que los estudiantes adquieran los conocimientos y las habilidades necesarios
para abordar con garantia de éxito su utilizacion en los entornos de aprendizaje, familiares y de ocio.

El Centro dispone de:

e Un aula de ordenadores conectados en red, con pizarra digital y con conexion a Internet.
e Sala de profesores con un ordenador conectado a Internet y conectado a una impresora.
e Todas las aulas del centro disponen de al menos un ordenador cada una.

Las aulas de 52 y 62 cuentan con un ordenador y pizarra digital.
Este curso se han recibido algunos ordenadores, para reponer necesidades y dos Dispositivos
Los objetivos que nos planteamos en el Proyecto Educativo del Centro son:

e Utilizar el ordenador como medio de investigacion para ampliar conocimientos y elaborar
pequenos proyectos a nivel individual o en grupo.

e Utilizar el ordenador como medio de creacion, de integracion, de cooperacion, de potenciacion
de valores sociales y de expresion de las ideas de cada uno.

e Utilizar programas que faciliten el aprendizaje de las diferentes areas y favorezcan la adquisicion
de habilidades, destrezas y conocimiento de las mismas.

Las formas mas habituales de utilizacion de las nuevas tecnologias en el aula son las siguientes:

e Exposicion del profesor/a apoyada en las nuevas tecnologias; mediante el uso del ordenadory en
su caso la pizarra digital, el profesor/a mejora la exposicion de los contenidos al ilustrar con mayor
claridad algunos conceptos y presentarlos de forma mas atractiva, Esto mejora la motivacion hacia
el aprendizaje de la asignatura y hacia el uso de los recursos informaticos.
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e Iniciacion a la informatica; se pretende trasmitir lo conocimientos basicos necesarios para poder
utilizar las tecnologias, como son: conocer las partes del ordenador, apertura y cierre de las
aplicaciones, acceso a la informacion contenida en un CD, acceso a algunas paginas Web (Portal
Educacyl de la Junta de Castilla y Ledn).

En este plan TIC se propone:

¢ Integrar el empleo de las TIC como un recurso esencial en el proceso de ensefanza-
aprendizaje en todos los niveles educativos: infantil, primaria y especial.

¢ Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a estas herramientas por
parte del alumnado como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes, tanto dentro como
fuera del aula, haciendo extensible este impulso a las familias y su uso responsable en el
ambito familiar.

¢ Potenciar la comunicacion con la Comunidad Educativa y su entorno: pagina Web, correo
electronico, grupos Microsoft Teams, Moodle y redes sociales en las que se divulga la accion
del centro y sus actividades educativas, convocatorias, experiencias, trabajos, tareas, salidas,
etc.

¢ Impulsar los avances metodologicos y tecnoldgicos, asi como disponer de herramientas que
permitan motivar tanto a los docentes como a los alumnos en el desarrollo del proceso de
ensefnanza, acogiéndonos a convocatorias que propicien la participacion y acceso a esas
tecnologias.

¢ Gestionar y optimizar el uso de los recursos tecnoldgicos del centro mediante la revision y el
mantenimiento de los mismos.

¢ Seguir planteando las respuestas a la Comunidad Educativa, mejorando y estableciendo los
planes de contingencia derivados de la pandemia de COVID-19

Ademas, en curso 2017-2018 el centro ha participado en el Plan para la Convivencia y Mejora de la
Seguridad en los Centros Educativos y sus Entornos, y se ha promovido esta estrategia, por parte del
profesorado en acciones individuales.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion
del plan TIC.

o Trayectoria TIC del centro:

En los cursos pasados no ha habido plan TIC que pormenorizara la accion referida a la utilizacion,
empleo y gestion de las TIC, quedando definida la actuacion en el Proyecto Educativo del Centro y las
programaciones didacticas de las distintas etapas, cursos y niveles.

En este estado de cosas, era necesario romper la inercia, por la que no se acababa de sistematizar esta
accion, bien por falta de tiempo o recursos, o por otro cualquier motivo, que impedia llevar a cabo una
prevision.
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En este curso la accion liderada por el Equipo Directivo, promoviendo un grupo de trabajo para la
reflexion y elaboracion del Plan TIC, impulsando la participacion en la convocatoria de certificacion CoDiCe
TIC, reflexion sobre la actividad propia y colectiva en el centro, y el estado actual con respecto a las TIC han
llevado a la elaboracion de este plan TIC.

A.3. Principios y propositos que rigen el plan tecnolégico de centro y
la comunidad educativa desde las dimensiones educativa,
organizativa y tecnoldgica (misién, vision y valores).

El Plan tecnoldgico del centro se basa en el siguiente planteamiento:

MISION e Fomentar el que el alumnado sea digitalmente competente, critico,
emprendedores y solidarios.

e Desarrollar en el alumnado un desarrollo personal, social, profesional y
social en el que haga un uso responsable de las TIC.

e Promover el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la
informacion para alcanzar los objetivos pedagogicos, el aprendizaje y la
inclusion

e Mejorar la competencia digital de las familias, especialmente para el
seguimiento educativo de sus hijos

e Formar profesorado innovador, promoviendo su permanente
capacitacion digital.

VISION e Favorecer la formacion del profesorado para responder a las necesidades
del alumnado, sabiendo elegir las herramientas necesarias para llevar a cabog
el proceso de ensefianza de aprendizaje.

e Promover que el proceso de ensefianza y aprendizaje sea participativo y
cooperativo, motivando al alumnado para el uso, aprendizaje y
profundizacion del conocimiento TIC

e Promover en la Comunidad Educativa acceso y formacion TIC mediante los
planes de formacion en el centro.

¢ Potenciar la competencia digital de los miembros de la Comunidad
Educativa del centro en el uso de las herramientas TIC.

¢ Formar un Equipo TIC que lidere el cambio digital en el centro.

VALORES e Formar personas criticas, emprendedoras vy digitalmente
competentes ante las herramientas TIC

e Promover una comunidad educativa solidaria, responsable

y colaborador.

e |Implementar el liderazgo de personas con responsabilidades en el Centro
capaces de desarrollar auténomamente sus funciones.

e Promover valores de respeto y convivencia.

e Valorar la innovacion peda&gica y el trabajo en equipo.
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A.4 Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa,
organizativa y tecnologica.

DIMENSION ¢ Iniciar al alumnado en el uso basico de herramientas y recursos
EDUCATIVA TIC.

¢ Promover la actualizacion y el cambio metodoldgico que favorezca
una mejor atencion a la diversidad mediante el uso de las mas
adecuadas herramientas TIC.

¢ Incluir en las Programaciones Didacticas la formacion tecnoldgica
de los alumnos como elemento que mejore formacion educativa y
promueva un aprendizaje independiente.

DIMENSION ¢ Promover el uso de Microsoft Teams y crear grupos para la
ORGANIZATIVA comunicacion, intercambio vy plataforma educativa entre

alumnado, familias y docentes.

¢ Normalizar el uso del correo electronico corporativo en todas las
comunicaciones entre profesorado y alumnado.

¢ Incluir en las Programaciones Didacticas de los recursos mas
adecuados de los que propone el CROL, centro de recursos online.

¢ Usar la cuenta corporativa @educa.jcyl por todo del Claustro y
profesionales que la posean para gestion y comunicacion oficial
con las instituciones vinculadas a la Junta de Castilla y Ledn y los
grupos Microsoft Teams vinculados a estas.

DIMENSION ¢ Participar en las convocatorias que puedan favorecer la obtencion
TECNOLOGICA de recursos tecnologicos para el centro

¢ Mantener el funcionamiento y seguridad de los equipos
informaticos y la red del centro.

A.5. Tiempo de aplicacion y desarrollo del plan TIC en funcién de la
evolucién socioeducativa y tecnologica.

El desarrollo de este plan TIC en la perspectiva del cuatrienio para el que se elabora, tendra que
implantar en un principio todas aquellas acciones que no se desarrollen en el primer y segundo afo,
teniendo como meta que, en la segunda fase, tercer y cuarto ano, los objetivos propuestos se incrementen
en grado de consecucion y profundizacion.
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B.DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL.

B.1. Gestion, organizacion y liderazgo.

e Estructuras y érganos de gestion del contexto tecnolégico-
educativo (coordinacion, planificacion, y gestion): funciones y

tareas.
Funciones y Tareas
Equipo de Coordinacién| e Gestiona y coordina, adapta el Plan TIC a las caracteristicas de
Pedagogica, Ciclos cada curso, y ciclo de las distintas etapas y niveles Educativos.

IEquipo de Innovacion - Comision e Planifica, coordina y verifica la correcta implementacion de las

TIC TIC en el centro.

e Gestiona la formacion y necesidades TIC del centro, para
incluirlas en el plan de formacion del centro.

e Coordina las normas de control de la seguridad y confianza
digital.

e Elabora el Plan de Acogida TIC dentro del Plan de Acogida del
profesorado nuevo.

Coordinador/a TIC de e Coordina el Equipo de Innovacion Educativa.
Centro / CompDigEdu e Gestiona el uso de equipos y su mantenimiento.
e la coordinadora en este curso escolar es M.? Castafiar Corral
Viejo
Equipo Directivo e Coordina los objetivos TIC que se determinen por el Claustro de

Profesorado, y la Comunidad Educativa que se incluyan en el
Proyecto Educativo de Centro

e  Promueve la participacion en convocatorias que favorezcan la
integracion o dotacion en TIC

Grupo de Trabajo TIC e Llidera la formacidon en los objetivos fijados en Proyecto

Educativo de Centro.

e El plan TIC en relacién con los documentos y planes instituciones
(proyecto educativo, programaciones didacticas, reglamento de
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centro, planes de convivencia, plan de formacion de centro, plan de
acogida del profesorado al contexto tecnologico-didactico, entre

otros).
Documento-Plan Institucional Objetivo
RRI ¢ Regular las normas de uso de los espacios TIC, y prevenir|

conductas a la convivencia, estableciendo normas vy
sanciones por el incumplimiento de estas.

PEC- Propuesta Curricular e Utilizar el ordenador como medio de investigacion para
ampliar conocimientos y elaborar pequefios proyectos a
nivel individual o en grupo.

e Utilizar el ordenador como medio de creacion, de
integracion, de cooperacion, de potenciacion de valores
sociales y de expresion de las ideas de cada uno.

e Utilizar programas que faciliten el aprendizaje de las
diferentes areas y favorezcan la adquisicion de
habilidades, destrezas y conocimiento de las mismas.

Las formas mas habituales de utilizacion de las nuevas
tecnologias en el aula son las siguientes:

e Exposicion del profesor/a apoyada en las nuevas
tecnologias; mediante el uso del ordenador y en su caso la
pizarra digital, el profesor/a mejora la exposicion de los
contenidos al ilustrar con mayor claridad algunos
conceptos y presentarlos de forma mas atractiva. Esto
mejora la motivacion hacia el aprendizaje de la asignatura
y hacia el uso de los recursos informaticos.

e Iniciacion a la informatica; se pretende trasmitir lo
conocimientos basicos necesarios para poder utilizar las
tecnologias, como son: conocer las partes del ordenador,
apertura y cierre de las aplicaciones, acceso a la
informacion contenida en un CD, acceso a algunas paginas
Web (Portal Educacyl de la Junta de Castilla y Ledn).

Programaciones Didacticas e Integrar la Competencia Digital.

Plan de Acogida e Facilitar la integracion del Profesorado nuevo

Plan de Fomento e Fomentar la lectura mediante herramientas, aplicaciones o
de la Lectura tareas en el ambito TIC

Plan de Formacion e Promover la participacion en acciones relacionadas con el

ambito TIC para la mejora de la actuacion docente con las
TIC del profesorado.
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Plan de Atencidn Diversidad e Fomentar la inclusién del alumnado mediante el uso de
herramientas TIC,

Plan de Accidén Tutorial e Desarrollar valores en la Competencia Digital del
alumnado, coordinadamente con el todo el profesorado y
las familias.

Plan de Seguridad e Recoger las normas y medidas de seguridad TIC.

y Confianza Digital

Plan de Convivencia e Promover la convivencia en el Centro mediante el uso
responsable de las TIC.

Plan de Contingencia e Recoger las necesidades de la atencion del alumnado en

#COVID19 caso de confinamiento domiciliario y su mejor respuesta.

e Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos
tecnologicos-didacticos, redes, servicios, acceso, usoy

responsabilidades.

La gestion TIC en nuestro centro se lleva a cabo coordinadamente por:

Equipo Directivo

Comision de
Coordinacion
Pedagdgica /

Equipos de Ciclo

a0 | Junta de
[ ﬂﬁi L A Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Coordinador/a
TIC
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Funciones de la responsable TIC de Centro / Equipo TIC

Es la persona/equipo designado por el Equipo Directivo para coordinar y potenciar el impulso de las
nuevas tecnologias en el colegio e interrelacionar la comunicacion, y la aplicacion de las TIC en el
aprendizaje y la gestion del equipamiento y mantenimiento.

Es nombrado por el Equipo Directivo para un curso académico. Es elegido entre los miembros del
claustro. En este curso escolar se ha nombrado a doha Maria del Castafiar Corral Viejo, ya que,
como Coordinadora de Formacion, Calidad e Innovacion y representante del centro en el CFIE, podia
coordinar adecuadamente también este proyecto.

En el proximo curso formalmente se constituirda un Equipo TIC, en el que sera funcion del
coordinador/a:

1. Organizar, convocar y presidir las reuniones del equipo, asi como levantar actas de estas y
colaborar conjuntamente a la memoria anual del equipo.

Ademas, se ha constituido un equipo de trabajo de cara a la elaboracion de este plan.
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Incluye
normativas
aplicables al uso
correcto de las
infraestructuras
y recursos vy
educativos en
espacios
comunes.

COMPETENCIA
DIGITAL

Establece los objetivos del centro para
aplicacion educativa de las TIC

PROGRAMACIONES

PROPUESTA DIDACTICAS

CURRICULAR

SECUENCIACION
ADQUISICION

ALUMNADO
Establece los
objetivos FORMACION DEL PROFESORADO
anuales,
formacion del
profesorado,
Egestion de las SECUENCIACION
infraestructuras PLAN DE ADQUISICION

INFRAESTRUCTURAS Y
EQUIPAMIENTO

SOFTWARE
HARDWARE

ENTORNO FAMILIAR E
INSTITUCIONAL

FORMACION FAMILIAS

FORMACION DEL COMPETENCIA
PROFESORADO DIGITAL

PROFESORADO

GESTION Y

ORGANIZACION

|, PAGINA WEB

R PLATAFORMAS EDUCATIVAS

—> FACEBOOK

BLOGS
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e Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los
ambitos de administracion, gestion académica, interaccion de la
comunidad educativa y tecnologica del centro.

Procesos

Criterios

Protocolos

Administracion

e Comunicacion con
la administracion

- Plataforma Stylus

Accesos mediante
nombre de usuario

expedientes
académicos.

® Intercambio de
informacion aca-
démica con la
administracion

Gestion de
alumnos.

e QOrganizacion
académica

educativa. - GECE educacyl (Director/a,
Jefe/a de estudios,
e Gestidn Secretario/a)
econdmica del
centro.
Gestion Académica e Gestion de |- Stylus Accesos mediante

nombre de usuario y

contrasefa personales
e

intransferibles.

Interaccion de la
comunidad
educativa y
tecnolégica

e Comunicacionentre do-
centes.

e Comunicacion entre
alumnado y profeso-
rado.

e Comunicacion entre
alumnado y familias

- Correo corporativoe
institucional

- Plataforma
Educamos

- Difusion de “Post”
de interés

Accesos mediante
nombre de usuario y
contrasena personales
e
intransferibles.
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Interaccion de la
comunidad
educativa y
tecnologica

e Comunicacion en-
tre docentes.

¢ Comunicacion en-
tre alumnosy profeso-
rado.

Comunicacion entre
alumnos y familias

¢ Correo corporativoe
institucional

Difusion de “Post”de
interés

Accesos mediante
nombre de usuario y
contrasena
personales e
intransferibles.

Gestion Académica

® Gestion de expe-
dientes académicos.
® Intercambio de
informacion acadé-
mica con
laadministracion.

o Stylus
* Colegios

Accesos mediante
nombre de usuario y
contrasena
personales e
intransferibles.
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o Estrategias de diagnostico, evaluaciéon, mejora continua e
innovacion de la integracion de las TIC en los ambitos educativo,
organizativo y tecnoloégico.

Educativo El centro integra estrategias coordinadas para la evaluacion de los aprendizajes a
través de las TIC (reuniones de coordinacion, criterios de uso de espacios y
materiales, ...)

En los procesos didacticos el alumnado es informado y reforzado en su aprendizaje
mediante herramientas digitales (portfolio, tutorias online, screencastify, vocaroo, ...)
El centro, de manera generalizada, emplea herramientas digitales y metodologias
para los procesos de autoevaluacion y coevaluacion (Corubrics, feedback formativo,

)

Organizativo El centro plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del alumnado en
entornos tecnoldgicos presenciales y no presenciales.

El centro dispone de criterios comunes para la evaluacion de la competencia digital
del alumnado en todas las etapas (Rubricas).

El centro analiza y valora el contexto tecnoldgico-social de la comunidad mediante la
herramienta SELFIE.

Se establecen indicadores y herramientas para valorar las estrategias metodoladgicas
del profesorado en la utilizacion didactica del contexto tecnoldgico del centro (Plan de
Formacion del Profesorado)

Tecnologico El centro analiza sistematicamente el uso, la eficiencia y eficacia de su contexto
tecnoldgico y propone mejoras para el aprendizaje del alumnado y el aprendizaje
propio, propiciando situaciones que favorezcan distintas situaciones de aprendizaje:
el autoaprendizaje, el aprendizaje entre pares, y en grupo (Plan de Formacion del
Profesorado)

El centro evalla y analiza las herramientas, las estrategias de uso y el flujo de
interaccion del contexto tecnoldgico valorando si se consiguen o no los objetivos
previstos indicados en una lista de control al efecto.

B.2. Procesos de ensefianza y aprendizaje.
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a) Como objeto de aprendizaje:
Conocer, utilizar y comprender
las TIC.

Permite al alumno familiarizarse con el entorno digital y adquirir las
competencias necesarias para hacer del mismo un instrumento
conveniente en su dia a dia, ahora y en un futuro.

Se realiza de forma gradual y adecuada a la etapa, nivel y
caracteristicas propias del alumnado.

Aprender a utilizar diversos dispositivos propios o del centro que se
dispongan o se prevea disponer: una tablet, chromebook, Android,
PC, navegar de forma segura en internet, utilizar un procesador de
textos, presentaciones, hoja de calculo, correo electronico... con el
uso de Microsoft Office 365.

b) Como entorno para el
aprendizaje: Definir un ambiente
mediado con TIC.

Enfocado al trabajo colaborativo, fomentando el trabajo por
proyectos y en el que las TIC juegan un papel fundamental en la
colaboracion, mediante las posibilidades que ofrece Microsoft
Teams y Office 365.

c) Como aprendizaje del medio:
Adquisicion de competencias
digitales y su secuenciacion.

Relacionado con los puntos anteriores, el conocimiento de
herramientas digitales como Office 365 va a al alumnado la
adquisicion de una serie de Competencias Digitales fundamentales
para el “saber hacer”.

Se adaptaran a la etapa, nivel y caracteristicas propias de cada
alumno; asi en los primeros cursos de E. Infantil y E. Primaria se
primara como medio motivador del aprendizaje, paulatinamente se
incorporara la autonomia del alumno, la interrelacion con el medio
exterior, la creacion de contenidos propios.

d) Como medio para el acceso al
aprendizaje: Medio para facilitar
el aprendizaje y atencion a la
diversidad, la inclusion

educativa, vy equidad

educativa.

Destacamos en este la motivacion que pueden generar lasTIC frente
a recursos no digitales (video frente a texto, buscadores frente a
libros impresos...).

El trabajo colaborativo que permite un entorno como Microsoft
Office 365 fomenta la atencidon a la diversidad y autonomia del
alumnado, favoreciendo la inclusion, y la equidad educativa.

e Proceso de integracion didactica de las TIC:

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

Aunque en el centro no existe un guion comun para la integracion de las TIC, si que estan integradas
en las programaciones docentes y en la practica individual del profesorado, lo que permite al alumnado
familiarizarse con el entorno digital y adquirir las competencias necesarias para hacer del mismo un
instrumento Gtil a lo largo de toda su vida. Se realiza de forma paulatina y adaptada a su etapa, nivel y

caracteristicas propias del alumno.

Aprender a utilizar una tablet, Android, PC, navegar de forma segura en internet, utilizar un
procesador de textos, presentaciones, hoja de calculo, correo electronico...
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b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con
TIC

Enfocado al trabajo colaborativo, fomentando el trabajo por proyectos y en el que las TIC juegan
un papel fundamental en la colaboracion.

Destacamos el entorno que proporciona Microsoft Office 365 como la elaboracion de
documentos de forma colaborativa, presentaciones...

En estos momentos la situacion del centro es una actuacion individual, mas que guiada por unas
directrices que unifiquen el trabajo colectivo, por lo que, la actuacion se dirige a liderar un cambio que
permita una sistematizacion de las tareas individuales, asumiendo esos

c¢) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y
su secuenciacion.

Relacionado con los puntos anteriores, el conocimiento de un entorno digital como Microsoft
Office 365 va a permitir al alumno la adquisicion de una serie de Competencias Digitales fundamentales
para el “saber hacer” y el desarrollo de las Competencias Digitales.

Se adaptaran a la etapa, nivel y caracteristicas propias del alumnado; asi en los primeros cursos de
Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Especial se primara como medio motivador del
aprendizaje, paulatinamente se incorporara la autonomia del alumnado, la interrelacion con el medio
exterior, la creacion de contenidos propios.

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el
aprendizaje y atencion a la diversidad, la inclusion educativa,
internacionalizacién y equidad educativa.

El centro recoge medidas especificas (organizativas, didacticas, dispositivos) en los diferentes
documentos institucionales (Plan de atencion a la diversidad, Plan de accion tutorial, Plan de acogida del
alumnado) para el alumnado de atencion a la diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacion y
equidad educativa.
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e Criterios metodologicos y didacticos de centros para la adquisicion
de contenidos y el desarrollo de competencias digitales, desarrollo
del pensamiento creativo, computacional y critico.

1L El centro tiene establecidas de forma explicita criterios individuales para la adquisicion de
los contenidos y el desarrollo de las competencias digitales del alumnado en su propuesta
curricular y programaciones didacticas. En estos momentos trata

2. El centro desarrolla procesos de personalizacion, individualizacion del aprendizaje, la
inclusion educativa y el aprendizaje adaptativo a través de la integracion efectiva de las tecnologias
de la informacion, comunicacion y aprendizaje para el desarrollo de pensamiento critico, creativo
y autonomo del alumnado.

3. El centro estructura de manera coherente el contexto tecnologico de la comunidad
educativa partiendo del nivel y conocimientos previos individuales del alumnado de acuerdo con
el modelo didactico y metodoldgico en situaciones presenciales, no presenciales, simultaneas o
individualizadas

4, El centro emplea, en los procesos de aprendizaje, estrategias metodoldgicas cooperativas
y colaborativas mediante entornos tecnoldgicos de interaccion educativa que potencien la
competencia de aprender a aprender

5. El centro establece de forma explicita acuerdos sobre contenidos, estandares e indicadores
de logro de la competencia digital para cada nivel desarrollados a partir de una metodologia ltudica
como fomento del aprendizaje

6. El centro cuenta con estrategias explicitas de acceso a los repositorios de contenidos
digitales.

e Modelos didacticos y metodolégicos de referencia en el uso de
recursos y servicios digitales: principios, estrategias generales,
criterios de flujo de ensefianza/aprendizaje con TIC (interaccién
educativa y cooperativa, espacios-tiempos presenciales y no
presenciales y uso seguro).

La educacion no presencial mediante las TIC nos ha facilitado un contacto individual, directo
e inmediato del profesorado con el alumnado individual, lo que ha favorecido la disminucidon de
situaciones en las que la brecha, tanto digital, como de conocimientos, se daba.

Como regla general no ha existido hasta este momento una sistematizacion generalizada de
la métodos y usos de las TIC; sino que la estrategia ha respondido a satisfacer las necesidades
detectadas en los grupos de alumnado, y las capacidades docentes propias, en la aplicacion de las
metodologias.
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Entre el profesorado que ha promovido y utilizado las TIC para:

e Realizar la retroalimentacion como mecanismo de evaluacion del aprendizaje desde los logros
conseguidos.

e Valorar el cuidado en la presentacion y a la calidad de las tareas que entregan.

e Favorecer la coordinacion entre docentes de las mismas asignaturas y niveles.

¢ Proponer tareas sencillas y motivadoras con instrucciones claras y sencillas.

e Facilitar las formas de entrega y formato de las tareas/proyectos para asegurar que todo el
alumnado es capaz de completarlas y asi alcanzar los objetivos propuestos.

e Atender a las diversas realidades tecnoldgicas y de conectividad de las familias.

o Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la
competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion).
Infantil / 12 y 22 de E. Primaria

CONTENIDOS INDICADORES DE | ESTANDARES
EVALUACION EVALUABLES
¢ Iniciacion en la pizarra [ ¢ Conocer las | ¢ Identifica los diferentes
digital* herramientas basicas de la usos de los boligrafos de co-
pizarra digital (boligrafos de loresy borrador*

colores y borrador) .*

¢ Iniciacion en la tablet ¢ Encendery apagar latablet, [ ¢ Es capaz de ser autonomo
¢ Conocer los  botones para usar los botones fisicos
fisicos de la tablet . (volumen y apagado de la

¢ Bloquear y desbloquear tablet).

¢ Es capaz de ser
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la tablet . autonomo para wusar la
¢ Entrar =i las pantalla para moverse entre
aplicaciones. aplicaciones.
¢ EVA (Entorno Virtual de ¢+ Conocer: ¢ Es capaz de
Aprendizaje). - Matematico.es interaccionar /navegar de
- Little Bridge manera autonoma dentro
- Recurso CROL de la aplicacion, siendo

consciente del espacio vir-
tual de la misma.

¢ Diferenciacion usua- entre | # Desbloquear una tablet o [ e Tiene la autonomia sufi-
rio,contrasena,pa- dispositivo mediantepatron ciente para acceder acual-
trén o codigo.* o0 codigo.* quier herramienta que esté
protegida con algun meca-
nismo de seguridad.*

*Iniciacion en la etapa de E. Infantil.

32y 42 de E. Primaria

CONTENIDOS INDICADORES DE | ESTANDARES
EVALUACION EVALUABLES
v Buscadores y navega- » Conocer laforma de realizar * ldentifica varios busca-
dores. busquedas y filtrado de in- dores.
formacion. e Realiza busquedas en

¢ Herramientas de bus- PN .

queda.
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Murin Diss do Munor

Medios de comunicacion y
aplicaciones para comuni-

carse. ¢ Conocer el electrénicos.

funcionamiento 'y uso|e Es capaz de conectarse a
programas de una videoconferencia.
videoconferencias. ¢ Se comunica por mensajeria

*+ Conocer el instantanea, haciendo un
funcionamiento y uso de la uso correctodel medio.

mensajeria

instantanea.

Conocer el uso del correo
electronico.

Es capaz de filtrar y ordenar
los mensajes.

Sabe mandar, recibir y con-
testar correos

EVA (Entorno Virtual de

Organizar su tareas y even-

Conoce Microsoft Teams,

Aprendizaje). tos en herramientas de ges- sabe consultar materiales
tion subidos por el profesor/a y
envia las tareas a través del
mismo.
¢ Herramientas de | o Crear contenidos en Es capaz de crear un

Financiade por la Unién Europea
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creacion de contenidos

diferentes formatos,
soportes y aplicaciones.

publicar un texto, un
esquema o mapa mental
digital, tras la seleccion u
organizacion de la
informacion.

Es capaz de grabar y com-
partir un podcast conel que
crea y comparte conoci-
mientos.

Crea carteles y tripticos

Herramientas de edicion
de imagenes

Crear dibujos y graficos
sencillos

Sabe utilizar
herramientas de dibujo
para crear figuras digitales
sencillas.

¢ Usuarios y contrasenas

Proteger los dispositivos
con diversos medios y medi-
das preventivas

Configura y establece unas
normas de seguridad en los
dispositivos que maneja
usando un nombre de usua-
rio y contrasena.

52y 62 de E. Primaria

CONTENIDOS

INDICADORES DE

EVALUACION

ESTANDARES
EVALUABLES

Tipos de fuentes de infor-
macion.

Conocer las fuentes de in-
formacion mas fiables. Co-
nocer la forma de citarla in-

Es capaz de comparary con-
trastar e integrardiferentes
fuentes de informacion.

D EDUCACION
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¢ Portales de contenido por = :
especialidad. formacion. Cita las fuentes consulta-
das.
Es critico/a con lainforma-
cion que
encuentra.
¢ Organizadores de | ¢ Conocer herramientas para Es capaz de organizar la in-
informacion. organizar y compartir lain- formacion y agruparla en
¢ Herramientas de formacion. Microsoft One Drive.
almacenamiento web. Es capaz de almacenar,
compartir y recuperardocu-
mentos en linea.
) 1% Junta de Plan de Recuperacidn, Financiado por la Unién Europea

MNextGenerationEU




Medios de comunicacion y
aplicaciones para comuni-
carse.

Conocer el uso del correo
electrénico.

Conocer el
funcionamiento y uso
programas de

videoconferencias.

Conocer el
funcionamiento y uso de la

mensajeria
instantanea.

Es capaz de filtrar y
ordenar los mensajes.

Sabe mandar, recibir, con-
testar y organizar correos
electronicos.
Es capaz de crear unavideo-
conferencia.

Se comunica por mensajeria
instantanea, haciendo un
uso correctodel medio.
Organiza y recupera los
mensajes que recibe.

Informacion digital.

EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje).

Gestores de contenido.
Herramientas de gestion del
tiempo y de las tareas.

Derechos de autor

Conocer los beneficios de
compartir contenido e in-
formacion con los compa-
fieros.

Organizar su tareas y even-
tos en herramientas de ges-
tion

Conocer la existencia de los
derechos de autor de los
contenidos quecomparte.

Comparte informacion en
espacios abiertos y de cola-
boracidn entre
iguales.

Es capaz de crear calenda-
rios y eventos personaliza-
dos a sus necesidades.
Organiza las tareasy las ges-
tiona personalmente.

Respeta los derechos de au-
tor de los materiales que
comparte. 31

Identidad digital.
Reputacion digital.

Huella digital.

Ser capaz de construir una
identidad clara y protegida
acorde a su edad.

Conocer los beneficios de
una identidad y reputacion
digital.

Crea una identidad virtual:
real, seguray protegida.

Conoce los beneficios depo-
seer una buena identidad y
reputacion digital.

Herramientas de publi-
cacion web formato blog o
web (portfolio).

Conocer herramientas para
compartir el contenido on-
line.

Conocer los beneficios de
compartir y seguir a iguales
en el proceso de publicacion
de trabajos digitales vy
aprendizaje compartido.

Crea, disena, configura vy
gestiona un blog/web per-
sonal como portfolio de
aprendizaje.

e Criterios para la integracién de las tecnologias y los recursos
digitales en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Criterios que tiene el centro para la utilizacion de los recursos tecnoldgicos

(ordenadores, tablets, salas de informatica).
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Y por otro lado los criterios para la seleccion y utilizacion de los recursos digitales

(programas, aplicaciones, libros digitales...).

B.3. Formacién y Desarrollo profesional.

e Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado, la dinamizacion y la planificacion de las
actuaciones para el desarrollo de la competencia digital de
los docentes y del personal no docente en funcién de las
dimensiones educativas, tecnologica y organizativas.

Acerca de los Procesos de autoevaluacion de la competencia digital utilizados por el
centro se ha utilizado la herramienta SELFIE, de la que se muestra la media de las
respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una
de las 8 areas:

Liderazgo
Colaboracion y redes
Infraestructura y equipos

32

Desarrollo personal continua
Pedagogia: apoyos y recursos
Pedagogia: implementacion en el aula
Practicas de evaluacion

ToOmMMmMODODN®p

Competencias digitales del alumnado
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Competences Digtel e Centros

I(

o Liderazgo

Preguntas) [

o Colaboracién y redes

Miembros del equipo directivo (4 2~

ﬂ

o Infrastructura y equipos

Preguntas) o

Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directivo (3 25
Preguntas) e
Profesores/as (3 Preguntas) 2.4

33

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5 85
Preguntas) 8 29

Profesores/as (S Preguntas) 25 35

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Preguntas) .

o Practicas de evaluacion

Preguntas) 8

o Competencias digitales del alumnado

Preguntas) @
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e Estructuracion del proceso formativo para integracion
curricular de las TIC en las areas como objeto de
aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y
acceso al aprendizaje.

El centro cuenta con un Plan de Formacion de Centro con itinerario TIC,

o Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion
del profesorado al contexto tecnolégico-educativo del
centro.

El centro de momento, no cuenta con un Plan de Acogida al contexto tecnologico-
educativo para el profesorado de nueva incorporacion que facilite su adaptacion al contexto
tecnoldgico del centro.

e Organizacion y estructuracion de los recursos tecnolégicos
para la dinamizacion de la formacion del profesorado, la
coordinacion, la difusién profesional y la creacion de 34
materiales digitales.

Contamos con los sistemas de comunicacion interna adecuados para que la informacion
sea fluida. Utilizamos listas de correo electronico, videoconferencias para reuniones, mediante
Equipos Teams creados al efecto y el profesorado tiene acceso a todas las herramientas de
Microsoft Office 365.

B.4. Procesos de evaluacion.

e Procesos educativos:

a) Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacién de la
competencia digital: Secuenciacidén, estandares e indicadores.

La principal estrategia de evaluacion resulta la observacion directa de la competencia de
los alumnado y su capacidad de responder a las tareas que se le indican..

La evaluacion es continua y formativa, de forma que el alumnado aprenda adaptando su
aprendizaje, con la respuesta y correccion guiada de sus propios fallos y errores.
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Para ello es adecuado el uso de rubricas y elaboracidn creacion de rabricas compartidas
gue nos ayuden a evaluar las competencias adquiridas del alumnado e incluso su propia
autoevaluacion.

b) Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales
presenciales y no presenciales.

Siempre que sea posible se primara el uso instrumentos de evaluacion presenciales.
En caso de no presencialidad, promovemos el uso de evaluacion del alumnado, puestas en

comun o exposiciones orales en videollamadas o con video grabaciones, y formularios de
evaluacion realizados con Microsoft Forms, utilizando rdbricas para ello.

c) Valoracién de los modelos y metodologia de integracién
digital en los procesos de ensenanza.

El uso de Microsoft Teams, es sencillo para el alumnado, ya que lo utiliza de modo
intuitivo y puede utilizarlo en distintos dispositivos con la misma facilidad, por lo que se
valora positivamente su utilizacion.

35

d) Criterios y estrategias para la evaluacién y analisis de los
aprendizajes con tecnologias digitales.

El criterio, como se citaba anteriormente, es la realizacion de la tarea en la forma
solicitada, pudiendo valorarse la misma mediante una rubrica en Microsoft Forms.

e Procesos organizativos:

a) Valoracion y diagnostico de los procesos organizativos de
integracion digital del centro.

b) Instrumentos y estrategias.

Indicador Herramienta

a) Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de -Encuesta de satisfaccion

integracion digital del centro. Comunidad Educativa
-Encuesta de desempeno
docente
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b) Instrumentos y estrategias. -Encuesta de satisfaccion

e Procesos tecnologicos:

a) Criterios y estrategias para la valoracion y diagnéstico de la
estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios
(organizativas, interaccion y educativos).

b) Instrumentos y estrategias para la evaluacion coherencia del
contexto tecnolégico y el contexto educativo.

En este momento el centro no recoge el estos extremos.

B.5. Contenidos y curriculos.

e Integracioén curricular de las TIC en las areas: -

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender
las TIC.

b) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias
digitales.

c¢) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar
el aprendizaje y atencion a la diversidad y equidad educativa.

Los contenidos son los descritos en el Proyecto Educativo de Centro, establecidos mas en el
uso o empleo como herramienta

e Secuenciacién de contenidos curriculares para la adquisicion
de la competencia digital.

De lamisma manera que se refiere en el punto anterior, no hay un desarrollo preciso
unisono para todo el centro.
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e Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos
didacticos digitales y servicios para el aprendizaje.

— Aunque el centro dispone de las aulas virtuales, estas se encuentran carentes
de contenido.

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

e Definicidon del contexto del entorno de colaboracion y
comunicacién de la comunidad educativa (alumnado,
profesorado, organizacion y comunidad educativa).
Herramientas que dispone el centro para la colaboracion y comunicacion de la

comunidad educativa:

— Pagina Web
— Plataformas virtuales: Microsoft
— Redes sociales: Facebook

37
e Estructura del flujo de interaccién, colaboracion y
comunicacién de la comunidad educativa.
— El profesorado usa de las tareas y su consecucion como propia herramienta en
la que fijarse en la adquisicion de los contenidos.
e Criterios y protocolos de colaboracién e interaccion.
No existe un criterio o protocolo previo establecido.
e Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y
los servicios de colaboracién e interaccion.
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Alumnado

Deteccion del nivel Competencia Digital

Deteccion de Brecha Digital

Secuencia de contenidos en Competencia Digital
Metodologias Activas

Cuestionarios y Formularios de satisfaccion

Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas: Micro-
soft Teams, WhatsApp, RRSS, Aplicaciones Educativas...

Profesorado

Trabajo

colaborativo en:
Programaciones Didacticas
Aprendizaje Basado en Proyectos

Deteccion de necesidades formativas en competencia digital
docente

Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas: Micro-
soft Teams, WhatsApp, RRSS, Aplicaciones Educativas...

Organizacion

Trabajo

colaborativo en:
Proyecto Educativo de Centro

Gestion y seguimientos de Planes y Documentos Instituciona-
les

Seguimiento del Plan de Formacion del Profesorado

Consejeria de Educacién = =

*  Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas: Micro- 38
soft Teams, WhatsApp, RRSS, Aplicaciones Educativas...
Comunidad Educa- i
Ha Cuestionarios y Formularios de satisfaccion
Participacion en procesos evaluadores del aprendizaje basado en pro-
yectos
Flujo de comunicacion en las diferentes plataformas: Microsoft Teams,
WhatsApp, RRSS, Aplicaciones Educativas...
Presencia en RRSS: Facebook, Twitter, Instagram, YouTube, WhatsApp
B.7. Infraestructura.
e Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento
y software segun funcionalidad educativa, acceso, uso,
configuracion, mantenimiento y responsabilidades (de aula,
de aulas moviles, de interaccién grupal, de centro, entre
otros).
Infraestructura, Acceso Usos Responsabilidades
recurso o servicio
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Redes de centro
Wifi cableada.

Profesorado

(clave de acceso a la
red del centro, o por
el usode la
contrasena de
usuario en las redes
de Escuelas
conectadas)

Educativo

Coordinador/aTIC
Administrador/a Centro

Mantenimiento
lequipos

SAU

De gestion

Alumnos

(mediante equipos
de aula de
informatica,

Equipos

portatiles)

Educativo

Aula de informatica

Profesorado

Educativo

Alumnado

Educativo

Coordinadores ciclo
Coordinador TIC

12 equipos
HP ProBook x360 11
G5 EE

Profesorado
(usuario contrasefia
Individual [Cuenta
Educacyl])

Educativo

Alumnado (usuario
contrasefa

individual)

Educativo

Coordinador TIC

aula
PDI,

Equipos de
(ordenador,
sonido)

Profesores

Educativa

Coordinador TIC
Tutor/Especialista

Plataformasy
Aplicaciones

Profesorado
(usuario contrasena
individual)
Alumnado o familias
(usuario y
contrasena
individual)

Educativa

Profesorado (usuario
contrasena individual)
Alumnado o familias
(usuario y contrasefia
individual)

Redes sociales

Profesorado

Educativa

Equipo de Innovacion
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Equipos de ciclo Coordinacion TIC
Equipo directivo

(usuario
contrasena
corporativa)

« Definicidn, clasificacién y estructuracion de redes y servicios
de aula y entornos directos de aprendizaje

En estos momentos el centro cuenta en cada aula con un puesto de ordenador, con
acceso a internet, y un aula de informatica, con unos 10 puestos, ya que con el uso de mini-
portatiles, se puede aumentar el nimero de ordenadores disponible.

a) Estructura tecnolégica y funcional.

Todas las aulas disponen de red wifi y las areas administrativas de cableado de red.

b) Funcionalidad de acceso y uso didéactico.

Alared se accede por las redes CED_ADM, CED_INTERNET, CED_DOCENCIA,

40
CED_INVITADOS, con el nombre de usuario y contrasefia del portal Educacyl.

c) Mantenimiento y responsabilidades.

Corresponde, por los avisos en caso necesario, al Centro de Atencion al usuario.

d) Criterios descriptivos de seguridad.

Contrasefias, usuarios y normas de utilizacion.

e Definicién, categorizaciéon y organizacion de redes y
servicios de centro:

a) Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red
administracion...): funcionalidades, acceso y uso educativo.

Redes con las que cuenta el centro. Como se accede a ellas y cual es su uso educativo
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b) Estructura tecnoldgica de las redes (redes inalambricas,
cableado...).

Como se indica en puntos anteriores, se ha reforzado por la iniciativa de Red.es, Escuelas
Conectadas, la red wi-fi en todo el centro, llegando a nuestro centro una conexion de fibra dptica
de 300 MB, en cursos anteriores se habia instalado cableado de red, coexistiendo
momentaneamente en el centro la red cableada con acceso a conexion ADSL, y su red wifi
asociada, y las cuatro redes para acceso a internet creadas por Escuelas Conectadas: CED_ADM,
CED_INTERNET, CED_DOCENCIA, CED_INVITADOS.

c) Mantenimiento y responsabilidades.

El centro es asistido por el Centro de Atencion a Usuarios, en las necesidades que
surgen, siendo la responsabilidad individual de cada usuario dar un uso adecuado a los
recursos escasos con los que cuenta el centro.

d) Criterios organizativos y seguridad.

Las contrasenas y usuarios son los propios del portal de Educacyl, siendo privadas de
cada usuario, y potenciando el uso adecuado y confidencial de las mismas.

e Definicidn, categorizacion y organizacion de redes y
servicios globales e institucionales:

41

a) Definicidn, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso
educativo y comunicacion.

El centro cuenta con una “nube” en Microsoft OneDrive, donde se aloja la
documentacion compartida, siendo dotado de distinto nivel de acceso al usuario en funcion de
su necesidad.

b) Estructura tecnoldgica y funcional.

Las redes, como su nombre indica responden a la utilizacion que se hace de las
mismas, siendo el acceso a determinados contenidos, privativo de unas a otras.

Administracion: CED_ADM,
Acceso genérico a internet: CED_INTERNET,
Acceso del Profesorado: CED_DOCENCIA,

En caso necesario y justificado, usuarios externos al centro: CED_INVITADOS.

c) Mantenimiento y responsabilidades.

Los arriba indicados.
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d) Criterios organizativos y seguridad.

Las contrasefias y usuarios son los propios del portal de Educacyl, siendo privadas de
cada usuario, y potenciando el uso adecuado y confidencial de las mismas.

e Documento y organizacion tecnologico de centros, redes y
servicios.

Mapa de red del centro

e Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento
y gestion de equipos y servicios.

El centro no cuenta con un plan para la adquisicion, renovacion y actualizacion
tecnoldgica, dependiendo de la dotacion que la Administracion provee.
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e Valoracidn y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su
uso educativo.

El uso y funcionamiento es el adecuado, teniendo en cuenta lo obsoleto de la
mayor parte de los equipos con los que se cuenta. Es una prioridad el atender los
avisos de asistencia técnica, y el traslado de los mismos al Centro de Atencion a
Usuarios, para su mas rapida asistencia y solucion.

B.8. Seguridad y confianza digital.

e Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad
sobre la seguridad, datos personales, documentos
institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

La proteccion de datos esta asegurada por un estricto cumplimiento de la LOPDGDD. El
acceso al portal educacyl se hace con el nombre de usuario y contrasefia de cada persona que
accede a este, cerrando las sesiones oportunamente una vez terminadas las actividades que
motivaron el acceso. La red tiene un filtro, que primariamente evita el acceso indeseado a
actividades, webs, o programas potencialmente perjudiciales.
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e Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de
datos académicos, didacticos y documentales.

La custodia de los datos documentales se hace respetando los procedimientos
establecidos, bien en la nube de OneDrive o en los programas de gestion, Stilus, Colegios,
GECE, correspondientes.

o Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

Para acceder a los equipos se supervisara por parte del profesorado responsable la
correcta utilizacion de los mismos, siendo grupos numerosos, esta supervision se puede
realizar de manera directa, concienciando sobre el uso correcto y privado de nombres de
usuario y contrasenas.

e Actuaciones de formacién y concienciacion de usuarios de
los servicios centro

Con respecto al alumnado, desde las tutorias y profesorado especialista se imparten
ocasionalmente contenidos especificos TIC y el plan de accion tutorial insiste en la importancia
de mantener a salvo la informacion personal, promoviendo el uso de entornos seguros 43
protegidos con contrasena y adquiriendo el habito de cerrar la sesion de trabajo antes de
abandonar una actividad.

Se resalta la necesidad de un correcto cierre de las sesiones en aplicaciones para que la
informacion personal no queda expuesta a otras personas..

e Criterios de evaluaciéon de seguridad de datos, redes y
servicios y su adecuacion a la normativa de proteccién de
datos y seguridad.

El centro tiene criterios consensuados para evaluar la seguridad de datos, redesy
servicios y su adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

C. DETERMINACION DEL PLAN DE
ACCION.
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C.1. Objetivos del plan de accién.

e Definicion de los logros que se esperan obtener de la
integracion de las tecnologias de la informacion en el centro,
alineados con los objetivos y propésitos del proyecto
educativo de acuerdo con los principios expositivos que
aparecen en la orden que regula la certificacion.

a) Objetivos de dimension educativa:

e Conocer, integrar y desarrollar en los procesos de ensefianza/aprendizaje docente un
uso coherente y seguro de las tecnologias de acuerdo al curriculo escolar, contexto
tecnoldgico y circunstancias del alumnado.

e Estructurar itinerarios formativos para el desarrollo de competencias digitales de los
miembros de la comunidad educativa (todo el alumnado a su matriculacion recibe una
acreditacion con la que accede al portal de Educacyl y las herramientas Microsoft 365
con cuenta corporativa) teniendo en cuenta el Proyecto Educativo de Centro.

e Seleccionar, compartir, organizar y secuenciar los recursos digitales mediante
herramientas del entorno de Microsoft Office 365 teniendo en cuenta aspectos
didacticos, metodoldgicos y de contenido.

e Integrar estrategias coordinadas para la evaluacion de los aprendizajes a través de las
TIC mediante herramientas del entorno Microsoft Office 365.

e Plantear criterios comunes para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en
entornos tecnoldgicos presenciales, no presenciales, formales y no formales e informar
mediante el espacio proporcionado por Microsoft Teams.

e Disponer y utilizar un entorno tecnoldgico seguro y confiado con el uso del correo
corporativo, las aulas digitales y las redes sociales para la interaccion efectiva entre los
miembros de la Comunidad Educativa en los procesos de aprendizaje, evaluacion,
comunicacion y tutorizacion.

e Desarrollar actuaciones que difundan y dinamicen la aplicacion efectiva de la formacion
TIC del profesorado en los procesos de ensefianza/aprendizaje a partir de la
participacion en los Proyectos de Innovacion Educativa convocados por la Junta de
Castilla y Leon.

b) Objetivos de dimensidon organizativa:

e Recogery organizar en los planes institucionales del Centro la dimension tecnoldgica
del entorno escolar y de la comunidad educativa mediante unidades compartidas de
Drive gestionados con protocolos de acceso seguro
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e Establecer las funciones, tareas y temporalizacion de la estructura organizativa
relativa a las TIC dotando a cada miembro de la Comunidad Educativa de la formacién
necesaria para su uso

e Establecer estrategias de diagnostico, evaluacion, mejora continua e innovacion de
procesos de gestion, organizacion, formacion y liderazgo en la gestion organizativa de
los procesos vinculados a las TIC

e Desarrollar procesos formativos en funcion de las dimensiones educativa, tecnologica
y organizativa de las TIC liderada por un grupo de Expertos en el Microsoft Office 365
que facilite las certificaciones en herramientas Google a los miembros de la
Comunidad Educativa.

e Facilitar la accion de desarrollar y compartir de materiales digitales de desarrollo
curricular para la aplicacion, difusion e intercambio en la practica docente y con la
Comunidad Educativa

c) Objetivos de dimensidn tecnologica:

e Estructurarlos protocolos de acceso y uso a los servicios y dispositivos de red de los que
dispone el centro mejorando la cobertura y conectividad actual y teniendo en cuenta el
objetivo de su uso con seguridad, a partir del Curso 2022-23.

e Establecer medidas explicitas de apoyo técnico, mantenimiento y reciclado eficiente y
eficaz de los equipos y servicios digitales del centro a partir de la aprobacion en Equipo
Directivo de una partida presupuestaria anual aprobada en Consejo Escolar.

e Conocer, planificar y organizar los recursos TIC y su capacidad de inclusion y acceso 45
digital a contenidos adaptados para el alumnado con necesidades especificas de
aprendizaje adicional y diferenciado.

e Disponer de pautas y espacios para favorecer el uso las TIC en la personalizacion de los
contenidos (implementacion de Proyectos de Innovacion Educativa

e Posibilitar el acceso del alumnado al contexto tecnologico- didactico del centro
(contenidos, recursos didacticos y servicios digitales) de forma auténoma,
independiente o guiada en funcion del nivel educativo.

C.2. Proceso de desarrollo del plan de accion.
e Constitucion comisiéon TIC:
a) Miembros integrantes.
b) Funciones y tareas.

c) Coordinacion con la Comision de Coordinacion Pedagogica
del centro.
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A) Miembros integrantes

B) Funcionesy tareas

C) Coordinacion con la
Comision Pedagogica del
centro

TIC)

(Coordinadora Formacion y

necesidades de
formacion docente con
respecto a herramientas
TIC

' Carlos Torrego Gomez . Elaborar el PLAN TIC| s Trimestralmente.
(Director) De centro.
s ) ¢ Convocay dirige la Direc-
¢ Disefar la estrategia de s
L cion de Centro.
Formacion en TIC
' M. Castafiar corral viejo e Coordinar las e Al menos al comienzo

y final de curso

CCP / Equipos de
internivel - ciclo

¢ Investigar nuevas
metodologias y
herramientas TIC.

¢ Asesorar al  equipo
directivo en TIC.
¢ Realizar las labores de

acompafiamiento yforma-
cion inicial al nuevo profe-

sorado.

. Velar por el correcto
funcionamiento de las
estructuras y  equipos

informaticos, asi comopor
la seguridad de los mismos
y el usocorrecto por parte
de los usuarios.

¢ Estudiar las
necesidades para las peti-
ciones de equipamiento
TIC.
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C.3. Tareas de temporalizaciéon de elaboraciéon del plan de

accion:

e Temporalizacién del proceso de elaboracion, seguimiento y
evaluacion del Plan TIC.
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Elaboracién

1%Ty 29 trimestres

Revisién

2° trimestre

1°y 2° trimestres

1°y 2°trimestres

Evaluacion

3° trimestre

3° trimestre

3° trimestre

e Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes del
centro.

Al finalizar el curso 2020-2021 se informd al Claustro de profesores de la
necesidad de elaborar un Plan TIC y al comienzo de este curso escolar 2021-2022 la
intencion de acceder a la certificacion Codice-TIC. Se integrd esta intencion como
objetivo, aprobado por el Claustro de profesorado y por el Consejo Escolar.

Para la autoevaluacion del centro y confeccion del plan se establecio un equipo
de trabajo formado por algunos/as maestros/as entre los cuales la Coordinadora de
Formacion, asumio provisionalmente el papel de Coordinadora TIC.

Una vez concluida la redaccion del plan se somete a proceso informativo de la
CCP, claustro de profesorado y Consejo Escolar.

C.4. Difusion y dinamizacion del plan de accion:

e Estrategias para la difusion plan TIC. v

Para la difusion del plan a la comunidad educativa, el plan se publicara en la web del
colegio.

El profesorado, en el ambito de sus competencias, es responsable de la aplicacion del
plan, por lo que debe conocerlo con detalle. Para ello se emplearan las reuniones de claustro y
de los Equipos de Ciclo, y de la Comision de Coordinacion Pedagdgica que se consideren
necesarias.

Especialmente, la Comision de Coordinacion Pedagdgica se corresponsabilizara de la
difusion y dinamizacion del plan entre el profesorado, a través de las reuniones de ciclos y
equipos didacticos.

El equipo TIC velara por que estas acciones se lleven a cabo y hara las correcciones
oportunas para mejorar la difusion y puesta en marcha del plan.

e Procesos para la dinamizacién del plan de accién.

En la dinamizacion del plan el responsable de la dinamizacion sera el equipo
directivo, que en sus reuniones periodicas habilitara los medios necesarios para la
implantacion del plan, promoviendo junto con el/la coordinador/a de formacion la
inclusion de las necesidades detectadas en el plan de formacion.
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El equipo TIC velara por que estas acciones se lleven a cabo y hara las
correcciones oportunas para mejorar la difusion y puesta en marcha del plan.

e Fomentar la participacién e implicacion en el mismo.

Si bien, como se indica arriba, para la difusion del plan a la comunidad educativa, el plan
se publicara en la web del colegio, en la pagina de Facebook se incluiran las noticias de las
actividades y las efectuadas para el conocimiento, difusion y participacion de la Comunidad
Escolar.

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion:
e AREA 1: Gestion, organizacion, y liderazgo.
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacién.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo c) Temporalizacion 48
Mantenimiento de Se valorara la conveniencia de mantener | Enero 2022
equipo TIC provisional durante elpresente curso el equipo TIC
hasta el fin de curso provisionalmente

constituido,
Nombramiento coordinador/al En funcion de la evaluacion realizada,| Septiembre 2022,
TIC renovacion o nuevo nombramiento del /| 2023y 2024

de la coordinador/a TIC.
Nombramiento  de los Se renovaran o nombran los miembros | Septiembre 2022,
miembrosdel equipo del equipode forma anual, en funcion de 2023y 2024

la composicion de la CCP.
Establecimiento de | Junto al calendario de trabajo de otros | Septiembre 2021,
calendarios de reuniones | equipos 2022y 2023
anuales, con la tarea a
desarrollar en cada reunion.
Concrecidn de tareas a Conforme a las funciones definidasy ala | Septiembre 2022,
disairollar: evaluacion del curso anterior. 2023y 2024
Revision de la actuacién del Evaluacién y memoria final de curso. Junio 2022,
equipoTICy prevision cambios 2023y 2024
necesarios
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e AREA 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje.

a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacion.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo c) Temporalizacion.
Los Equipos de Ciclo y la | Generaran criterios d e | Hasta junio 2022
Comision de Coordinacion | evaluacion d e las programaciones y

Pedagogica analizaran el | de elaboracion de estas.

Plan TICy determinaran qué

aspectos de las pogamainss

didacticas  deben ser

adecuados.

Elal?oracic'm de memorias| |ncluiran la propuesta del Junio 2022, 2023 vy
didacticas. modificaciones a realizar. 2024

Elaboracion de Conforme a las indicaciones Septiembre 2022,
programaciones establecidas. 2023y 2024
didacticas.

Estudiar e incluir el uso de Hacer el estudio. Junio 2021, 2022y
las TIC en el plan de Valorar el uso de los recursos 2023

fomento de la lectura. digitales 49
Utilizar todos los recursos | Potenciar el aspecto digital de los Septiembre 2022,
presentes en los libros | libros entre el profesorado, en 2023y 2024
digitales que especial el apartado de

utilizamos. gamificacion.
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e AREA 3: Formacion y desarrollo profesional.
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacion

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo
Autoevaluacion del | Encuesta anual SELFIE

profesorado en todos los | De las encuestas el equipo TIC
aspectos, en particular enel | elaborara un informe a final de junio
de la competencia digital. con lasareas de mejora detectadas,
para incluir las necesidades de
formacion del plan de formacion
anual.

c) Temporalizacion.
Junio 2022,2023 y
2024

herramientas de Microsoft | centros, en el plan de formacion.
Office 365

Actualizacion anual del plan de Inclusion en la PGA Octubre 2022,

formacion TIC. 2023,2024

Reforzar el plan de Revision de este aspecto por parte Octubre 2022

acogida, en materia de del Equipo Directivo y el/la

competencia digital Coordinadora TIC

docente.

Potenciar la formacién en | En colaboracién con CFIE y otros Octubre 2022,
2023, 2024

e AREA 4: Procesos de evaluacion.
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacion.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo
Revisar PEC, RRI, Plan de | Lectura detallada de los documentos,
formaciondel profesorado. analizando las necesidades de

modificacion conforme a los objetivos y
las novedades legislativas

c) Temporalizacion.
Hasta septiembre
2023

Revision vy  actualizacion| Evaluacion ordinaria de estos| Junio 2022, 2023 vy

periodica de planes. documentos. 2024
Aprobacion de documentos def Por drganos competentes (Ed. Directivo, Octubre 2022,
centro. claustro de profesorado, Consejo 2023y 2024
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I gomme  mamo Junta de Plan de Recuperacién,
el TISAPACIEN PROAESSNAL Castilla y Ledn W Transformacién y Resiliencia MNextGenerationEU

Consejeria de Educacién = ==

50




®Nooie]|(

escolar.)

e AREA 5: Contenidos y curriculos.
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c¢) Temporalizacion.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo c) Temporalizacién.
Aplicacion de los criterios Los Equipos de Cicloy la CCP velaran por | Octubre 2022,
que se establezcan en la inclusion en las programaciones de 2023y 2024
contenidos Y objetivos y actividades consecuentes con
competencias a adquirir los criterios establecidos, adecuandolos a
por los la nueva legislacion.
alumnos en los diferentes
CUrsos.
Evaluacion y revision Al menos dos veces a lo largo del curso Segundo
de los criterios los Equipos de Ciclo y la CCP ededn la trimestre y
establecidos. aplicacion del curriculo TIC con los final de curso o1
criterios establecidos 2022, 2023 y
{0 2024
consensuadamente, sugiriendo los
cambios necesarios.

e AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

Acciones (individualizar cada accion del area):

a) Medidas.

b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacion.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo c) Temporalizacion
Consolidacion del uso de | Unidadescompartidas de Puesta en marcha
unidades compartidas de | cada etapa. 29 trimestre 2022.
Microsoft One Drive, como ‘L‘Jnidadesif:om partidas rubricasy otros | Revision anual en
repositorio-intranet FRENEE0S junio 2022, 2023y
docente. 2024
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Mantenimiento de la Mantenimiento y mejora de la intranet.| Septiembre 2022,

Intranety la pagina web del Dotar_de conte-_nido los distin;o_s 2023y 2024
; espacios de la intranet y la pagina web
centro, Microsoft del cantea.

Sharepoint para repositorio
de documentacion general
del centro.

o AREA 7: Infraestructura.
a) Medidas.
b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacion.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo c) Temporalizacion
Mantener el inventario El/la responsable TIC realizara un Septiembre 2022
actualizado de los inventario completo de los equipos
recursos e existentes.
infraestructuras TIC. Se propondran mejoras en el proceso
de mantenimiento y resolucion de 52
incidencias.
Confeccion de un plan para Se propondran mejoras en el proceso | Septiembre 2022

de mantenimiento y resolucion de
incidencias, elaborando una hoja de
notificacion de incidencias.

Confeccion de un calendario Cuadrante de utilizacion coordinado Junio 2022
de uso de los con los Equipos de Ciclo.
espacios/recursos TIC comunes

el mantenimiento y
resolucion de incidencias

e AREA 8: Seguridad y confianza digital.

Acciones (individualizar cada accion del area):
a) Medidas.

b) Estrategia de desarrollo.

c) Temporalizacion.

a) Medidas b) Estrategia de desarrollo c) Temporalizacion
Participar en el Plan para la Solicitar por los cauces establecidos la | Septiembre 2022
Convivencia y Mejora de la participacion
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D.

Seguridad en los Centros [re—
Educativos y sus Entornos
Formacion al profesorado Inclusién en los planes de formacion del Anualmente en
profesorado de contenidos sobre la octubre.
importancia de la seguridad digital.
Al menos una sesidn anual sobre
proteccién de datos (nube, contrasefias Anualmente 22
seguras, precaucion de cerrar las sesiones | trimestre
de usuario...).
Formacion para familias. Generar actividades de formacién para Anualmente
familias enel uso correcto de las TIC (Incluiren la PGA
anual y revisaren
lamemoria)
Alumnado: incluir en el Plan | Ademés de sesiones ordinarias de Octubre 2022, 2023
de Accion Tutorial acciones de t ; ; 2024
conGencstion sabrela utoria, se programaran talleres y Y
seguridad de nuestros datos, | charlas por parte de expertos en la
el uso seguro de Internet. materia aprovechando a través del
INCIBE o del Plan Director, o de
cooperaciones con
otras instituciones.
Celebracion del Safer Intenet | se celebra el martes de la segunda Anualmente en
Day(Dia de Internet Seguro) semana delmes de febrero. febrero.
Responsables Coordinadores/as de
Clclo/ CCP
53

EVALUACION DEL PLAN TIC.

D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacion del plan.

El seguimiento y evaluacion de plan esta vinculada al trabajo de cuatro equipos colegiales:

e EquipoTIC

e Comision de Coordinacion Pedagogica

e Equipo Directivo

El principal responsable es el equipo TIC pues segun sus funciones le corresponde disenar,
seguir, evaluar y actualizar el Plan TIC del Centro.

El resto de los equipos colaborara segin lo expresado en diferentes apartados de este

plan.

Conforme a lo descrito anteriormente el plan se revisara dos veces al afio por el equipo
TIC, que elaborara un informe para la memoria final y propondra los cambios que considere

oportunos.

Junta de
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D.2. Instrumentos de seguimiento y diagnéstico del plan:

e Instrumentos de diagndéstico estandarizados.

Para evaluar la eficacia del plan utilizaremos la herramienta de evaluacion para la
certificacion en la aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion de la Junta

de Castilla y Ledn.

e Sistemas de acreditacion y diagnostico.

Nuestro sistema de acreditacion externa es la evaluacion por parte de los técnicos de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn en el marco del programa CoDiCe TIC.

En los plazos correspondientes se utilizaran sistemas propios para realizar el diagndsticode
la competencia digital docente, asi como la herramienta SELFIE.

e Auditorias internas o externo

— Internas (centro):

Autoevaluaciones con la herramienta puesta a disposicion por la JCyl y

herramienta SELFIE.

— Externas: Auditorias externas:
La realizada para la obtencion del certificado TIC por el equipo técnico creado
al efecto por la Junta de Castilla y Ledn.

B3,

Indicadores de evaluacion del plan:

54

e Indicadores de la dimension educativa, relacionados con las

siguientes areas:

a) Procesos de ensefianza y aprendizaje (area 2).

Objetivo Indicador Grado de consecucién
Mejorar la integracion del plan TIC en Las programaciones didacticas 100% de las programaciones
las programaciones didacticas. incluyen las competenciasTIC a didacticas

adquirir segun la secuenciacién

acordada.
Profundizar en los aspectosTIC Programaciones actualizadas conforme | 100 %

aindicaciones realizadas

Estudio de uso de TIC en fomento de 100 %

lectura (documento)
Uso mas extendido de metodologias Estudio utilizacién 75%
apoyadas en dispositivos digitales. dispositivos en primaria.

Junta de
Castilla y Ledn
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b) Procesos de evaluacion (area 4).

#aria Dims da Munez

Objetivo

Indicador

Grado de consecucion

Avanzar en la evaluacion de la
adquisicion de la competencia TIC
de los alumnos

Existencia de un repositorio
compartidode ribricas para evaluar
la competencia

TIC de los alumnos.

El 100% de las programaciones
didacticas incluye cnterios de
evaluacion de las competencias
TIC del alumnado.

Avanzar en el uso de
herramientas TIC como métodos
deevaluacion.

Plan de formacion del profesorado

Se incluyen en los planes de
formacion de profesorado
formacion relacionada con las TIC

Existencia de un repositorio
compartidode ribricas para evaluar
mediante

herramientas TIC.

El 100% de las programaciones
didacticas incluye cnterios de
evaluacion de las competencias
TIC del alumnado.

c) Contenidos y curriculos (area 5).

Objetivo Indicador Grado de consecucion
Avanzar en la coordinacion de Programaciones actualizadas 100 % de las programaciones.
los contenidos y competencia conforme

digital en el curriculo.

a indicaciones realizadas

Actas de CCP con evaluaciones del
curriculo consensuado.

Namero total de reuniones
corresponde a las sesiones g5
planificadas. =

Indicadores de la dimension organizativa:

a) Gestion, organizacion y liderazgo (area 1).

Objetivo

Indicador

Grado de consecucion

Constitucion de un nuevo
equipo TIC

Equipo constituido y
funcionando

El equipo se constituyo con
no rmaﬁdad.

Mejora de los documentos
de centro, en relacion con la
integracionTIC.

Documentos de centro
revisados, actualizados y
aprobados.

100 % de estos.

b) Formacién y desarrollo profesional (area 3).

Objetivo Indicador Grado de consecucidn
Nuevo plan de formacién Encuesta anual SELFIE 100%
de la competencia digital Informe del Equipo TIC 100 %
docente. areas de mejora detectadas
Plan anual de formacion 100 %
docente

Junta de
Castilla y Ledn
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Plan de acogida de nuevos 100 %
educadores,
de Formacion TIC

c) Colaboracion, trabajo en red e interaccién social (area 6).

Objetivo Indicador Grado de consecucidn
Potenciar el conocimientoy Acta de claustro 100 %

acceso a portales
institucionales (Junta de Castilla
y Ledn) y repositorios
institucionales.

Consolidar la presencia del Publicaciones en web o Incremento de las publicaciones
Facebook con respecto al curso anterior

centro en redes sociales e
internet.

e Indicadores de la dimension tecnologica:

a) Infraestructura (area 7).

Objetivo Indicador Grado de consecucion
Plan de Mantenimiento de equipos e Existencia de inventario actualizado 100 %
infraestructuras TIC. Existencia de un documento para recoger
las necesidades
56
b) Seguridad y confianza digital (area 8).
Objetivo Indicador Grado de consecucion
Formacioén en seguridad yuso Plan de actividades con el alumnado | Realizacion total de las actividades
comrecto de las TIC. propuestas.
Celebracion anual de Dia de Intemet
Seguro
5% omsre o | Junta de T Plan de Recuperacion, Financiado por la Unidn Europea
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D.4. Evaluacién respecto a la comunidad educativa:

e En relacion al alumnado.
e Enrelacion al profesorado.
e Enrelacion al equipo directivo.

e Enrelacion al resto de usuarios (familias, proveedores y
servicios, entre otros).

Para la evaluacion del Plan TIC por la comunidad educativa utilizaremos las
siguientesestrategias:
= Preguntas en encuestas mediante Microsoft Forms (alumnado, fami-
lias, personal del centro).

*  QObservaciones registradas en las memorias anuales.

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN

TIC. !

E.1. Conclusiones de aplicaciéon y desarrollo del plan.

El mero establecimiento del plan supone un punto de partida, y de ruptura de una
situacion de estancamiento en la que nos encontrabamos.

E.2. Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones.

Cuando vayan surgiendo los primeros momentos de evaluacion, este documento, que
pretende ser vivo, se actualizara recogiendo las necesidades detectadas en evaluacion a la que
sea sometido.

E.3. Estrategias de revision y modificacion del plan.

Como se detalla en los anteriores puntos es responsabilidad del Equipo Directivo, del
Equipo TIC, y de los Equipos de Ciclo y Comision de Coordinacion Pedagogica, cada uno en el
ambito de sus responsabilidades la revision y modificacion del plan, especialmente en este
momento de revision de Programaciones Didacticas, por la nueva legislacion educativa, por lo
que se tendra como prioridad incluir la estrategia digital en estas.
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F. APOYO DOCUMENTAL DE
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL
MARCO CONTEXTUAL Y DE
DESARROLLO DEL PLAN.

Plan de contingencia y digitalizacion:

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37000930 educa jcyl es/EaeM9TOB485LIIVa6P0tuNIBj913
1eYFISHZMVna060Fpw?e=AxgTGl

Ejemplo de Programacion didactica con los contenidos TIC:

https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/37000930 educa jcyl es/Ed97x72H6P9Hs3pKe-
frzXMBEk2aCmbFw4lIirNEM9wc3YQ?e=1DR1¢j

Proyecto Educativo de Centro:

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:w:/g/personal/37000930 educa jcyl es/EcFiGNMH8ExMpi2Z4xK

hAXMB3Nw IWfFNYki0eU79TJaZQ?e=pASEEK 58
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